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ATA N.0 5/Júri 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 (UM) POSTO DE 
TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 
PÚBLICAS POR TEMPO DETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA TÉCNICO 
SUPERIOR, CONFORME DESCRITIVO DE FUNÇÕES N.0 158 DO ANEXO AO MAPA 
PESSOAL DE 2024, PARA O SERVIÇO DE COESÃO SOCIAL, PREVISTO E NÃO 
OCUPADO. 

APLICAÇÃO DO SEGUNDO MÉTODO DE SELEÇÃO - ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO

DE COMPETÊNCIAS- LISTA DE CLASSIFICAÇÃO 

--- Ao décimo nono dia do mês de julho de dois mil e vinte e quatro, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o Júri do 

procedimento concursai, referido em epígrafe, designado por despacho do Presidente da Câmara, 34/PRE/2024, de 6 de 

março, constituído por, Vânia Cristina Figueiredo dos Santos Costa Salvador, Técnica Superior, Presidente do Júri, Maria 

João Alves Fernandes, Técnica Superior, que substituirá o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos e Raquel 

Tribuzi Correia da Silva, ambas como vogais efetivas do júri, a fim de: ----------------
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a) Tomar conhecimento das classificações atribuídas pela empresa Human2Human - Consultores de Recursos

Humanos, Lda., na qualidade de entidade especializada privada, e, ---------------

b) Deliberar sobre o resultado da aplicação do segundo método de seleção - Entrevista de Avaliação de Competências

(EAC) conforme aviso de abertura n.0 6746/2024/2 publicitado no Diário da República, 2ª série, n.0 62, de 27 de 

março e Bolsa de Emprego Público, com o código de oferta OE202403/1115.------------

Lista de Classificação da Entrevista de Avaliação de Competências (ordenada alfabeticamente) 

Nome Vínculo de emprego público Classificação 

Catarina de Ascensão Sousa Nestório Não 12,57 

Cláudia Sofia Pereira Santana Não 12,57 

Crina Maximciuc Não 13,14 

Gonçalo Daniel Rodrigues de Sousa Não 14,00 

Helena Maria Ferreira Rosa Não 12,86 

Helena Sofia Hipólito Malveira Não 11,43 

Liliana Sofia da Conceição Silva Não 13,14 
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8 Olinda Maria Duarte Isidoro Não 14,29 

9 Pedro Rui dos Santos Borges Não 13,43 

10 Rute da Silva Mota Lino Torres Não 12,00 

11 Vitória Maria Lameiras Monteiro Não 13,71 

--- Não compareceram à Entrevista de Avaliação de Competências os candidatos: Ana Carolina Monteiro Rodrigues, Ana 

Catarina Tavares Simões Correia, Cláudia Sofia Borges Baratizo, Gerson Joaquim Macedo de Almeida, lvânia Quintino 

Alexandre, Mónica Sofia Santos Jordão, Tânia Teixeira da Costa e Vânia Filipa Silva Mota. Assim, de acordo com o ponto 

13 do aviso de abertura n.0 6746/2024/2 publicitado no Diário da República, 2ª série, n.0 62, de 27 de março e Bolsa de 

Emprego Público, com o código de oferta OE202403/1115 e com o ponto 7 da Ata n.0 1 do júri, a falta de comparência 

equivale à desistência do procedimento concursai. -------------------------­

--- Em conformidade com o disposto no artigo 22.0 da Portaria n.0 233/2022, de 9 de setembro, o júri de liberou proceder à 

afixação da presente ata no átrio do Edifício dos Paços do Concelho e no site da Autarquia em 

(https://www.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-concursais-mobilidade), para aí poder ser 

consultada e elaborar, posteriormente, a lista unitária de ordenação final dos candidatos com indicação das classificações 

obtidas nos métodos de seleção aplicados.----------------------------­

---- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por 

todos os membros do Júri.-----------------------------------

Presidente de Júri 

O Júri do Procedimento Concursai, 

ia João Alves Fernandes) 

1.0 Vogal 
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(Raquel Tribuzi Correia da Silva) 
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