
MUNICIPIO DE OBIDOS 

Camara Municipal de Obidos 

AVISO 

HASTA PUBLICA COM PRE.VIA QUALIFICACAO 

PARA 
CEDENCIA- EM REGIME DE COMODATO - PELO PERIODO DE 10 ANOS - DO PREDIO 

CORRESPONDENTE A ANTIGA ESCOLA PRIMARIA DA AMOREIRA, PARA PROMOCAO E 

DESENVOLVIMENTO DE UM PROJETO ESCOLAR DE ENSINOALTERNATIVO NO CONCELHO 

DEOBIDOS 

Filipe Miguel Alves Correia Daniel, Presidente da Camara Municipal do Concelho de Obidos, faz 

saber que nos termos e para os efeitos do disposto da alinea t) do n.0 1 do artigo n.0 35.0 e do n.0 

1 do artigo 56.0 do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, que em 17 de junho de 2024, 

ao abrigo da competencia prevista na allnea g) do n° 1 do artigo 33° do Anexo I a Lei n° 

75/2013 de 20 de setembro, que lhe foi delegada em reuniao do 6rgio executivo de 22 de 

outubro de 2021, foi determinada a abertura do procedimento de "Hasta Publica com Previa 

Qualifica~ao para a cedencia - em regime de comodato - pelo periodo de 10 anos - do predio 

correspondente a Antiga Escola Primaria da Amoreira, para promo~ao e desenvolvimento de um 

projeto escolar de ensino alternativo no concelho de Obidos." 
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1. OBJETO 
1. O procedimento de Hasta Publica com Previa Qualificacao para a cedencia - em regime 
de comodato - pelo per1odo de 10 anos - do predio correspondente a Antiga Escola Primaria da 
Amoreira, para promocao e desenvolvimento de um projeto escolar de ensino alternativo no 
concelho de Obidos" e uma iniciativa promovida pelo Municipio de 6bidos, sera acompanhado pela 

Divisao de Educac;:ao da Camara Municipal de 6bidos, e tern per objeto a cedencia temporaria deste 

im6vel, a utulo gratuito, para a promoc;:ao e o desenvolvimento, no concelho de 6bidos, de um projeto 

escolar de ensino alternativo, a adjudicar no ambito do presente procedimento; 

2. O im6vel a ceder destina-se, exclusivamente, a afetac;:ao da atividade descrita no numero 

anterior, e ap6s serem obtidas, pelo Adjudicatario, as respetivas autorizac;:oes e licenc;:as junto das 

autoridades competentes, sendo expressamente proibida a utilizac;:ao do mesmo, antes da obtenc;:ao 

daquelas licenc;:as/autorizac;:6es e para para fim diverse do indicado no ponto anterior. 

3. O predio correspondente a antiga Escola Primaria da Amoreira, sito na Rua dos Arrabaldes 

(2510-405), integra o dominio privado do Municipio, encontra-se inscrito na matriz urbana da freguesia 

da Amoreira sob o artigo matricial n.0 2295 e encontra-se descrito na Conservat6ria do Registo Predial 

de 6bidos sob o n.0 2289, freguesia da Amoreira, sendo composto por 1 (um) piso corn 4 (quatro) 

divisoes e logradouro, corn uma area total de 1798 m2, area de implantac;:ao do edificio de 314 m2, area 

bruta de construc;:ao de 314 m2 e area de implantac;:ao do edificio de 314 m2• 

4. O im6vel esta equipado corn as infraestruturas necessarias: energia eletrica, gas e rede publica 

de agua e saneamento. 

2. PRINCIPAIS OBJETIVOS DO CONCURSO 
a) Promover uma resposta a procura de modelos educativos diferenciados no concelho de 

6bidos; 
b) Promover a valorizac;:ao do patrim6nio edificado municipal. 

3. REQUISITOS DOS PROJETOS CANDIDATOS 

a) Os projetos submetidos a concurso devem ser originais e respeitar as caracteristicas e 

condic;:oes previstas no respetivo Caderno de Encargos e na legislac;:ao aplicavel em vigor. 

b) Os projetos submetidos a candidatura deverao respeitar, nomeadamente, os principios 

constitucionais da Republica Portuguesa. 
c) Os projetos candidates deverao abordar os seguintes indicadores: 

Criteria A - Projeta educativo. 
Criteria B - Mem6ria descritiva da adaptacao do im6vel a atividade a desenvolver. 
Criterio C - Proximidade do projeto com a comunidade local. 
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4. QUEM PODE CONCORRER 
1. Podem concorrer a hasta pubtica corn previa qualifica9ao todos os interessados, pessoas 

singulares (em nome pr6prio ou devidamente representadas), maiores de idade, ou pessoas coletivas 

(ou a estas equiparadas) atraves dos seus legais representantes, que satisfa9am os requisitos do 

presente Programa de Procedimento, estejam aptas a cumprir as obriga96es decorrentes do Caderno 

de Encargos e nao se encontrem nas seguintes situa96es: 
a) Estado de insolvencia, em fase de liquida9ao, dissolu9ao ou cessa9ao de atividade, sujeita a 

qualquer meio preventivo de liquida9ao de patrim6nios ou em qualquer situa9ao analoga, nem ter o 

respetivo processo pendente (aplicavel as pessoas singulares, coletivas ou a estas equiparadas); 

b) Situa9ao nao regularizada relativamente a contribui96es para corn a Seguran9a Social, em Portugal 

ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento 

principal (aplicavel as pessoas singulares, coletivas ou a estas equiparadas); 
c) Situa9ao nao regularizada relativamente a impastos devidos em Portugal, ou se for o caso, no 

Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal (aplicavel as 

pessoas singulares, coletivas ou a estas equiparadas); 
d) Serem devedores de quaisquer quantias ao Municlpio, situa9ao que sera verificada oficiosamente 

pelos respetivos servi90s (aplicavel as pessoas singulares, coletivas ou a estas equiparadas); 

e) Terem sido condenados, por senten9a transitada em julgado, por algum dos crimes previstos nos 

artigos 152.0 , 152.0-A ou no capftulo V do Tftulo I do Livro II do C6digo Penal, (aplicavel as pessoas 

singulares e relativamente a cada titular dos 6rgaos sociais de administra9ao, dire9ao ou gerencia da 

pessoa coletiva ou a esta equiparada); 
f) Contra as quais tenham sido proferidas decisoes que apliquem penas acess6rias nos termos do n.0 1 

do artigo 69.0-B, do artigo 69.0-C e do artigo 152.0 do C6digo Penal, ou medidas de seguran9a que 

interditem a atividade (aplicavel as pessoas singulares e relativamente a cada titular dos 6rgaos sociais 

de administra9ao, dire9ao ou gerencia da pessoa coletiva ou a esta equiparada); 

g) Contra as quais tenham sido proferidas decisoes que sejam consequencia, complemento ou 

execu9ao das indicadas nas alfneas anteriores e nao tenham coma efeito o cancelamento do registo 

(aplicavel as pessoas singulares e relativamente a cada titular dos 6rgaos sociais de administra9ao, 

dire9ao ou gerencia da pessoa coletiva ou a esta equiparada); 
h) Terem sido objeto de aplica9ao de san9ao administrativa por falta grave em materia profissional ou 

os titulares dos 6rgaos sociais de administra9ao, dire9ao au gerencia foram objeto de aplica9ao de 

sani;:ao administrativa por falta grave profissional; 
i) Terem sido objeto de aplica9ao da san9ao acess6ria prevista na allnea b) do n.0 2 do artigo 562.0 da 

Lei n.0 7/2009, de 12 de Fevereiro {C6digo do Trabalho); 
j) Terem sido objeto de aplica9ao, ha menos de dois anos, de sani;:ao administrativa ou judicial pela 

utiliza9ao ao seu servii;:o de mao-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e 

contribui9oes para a segurani;:a social, nao declarada nos termos das normas que imponham essa 
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obrigai;ao em Portugal (ou no Estado de que e nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento 

principal); 
k) As previstas no artigo 55.0 do C6digo dos Contratos Publicos (aprovado pelo Decreto-Lei n.0 

18/2008 de 29 de janeiro), na sua reda9ao atual, e que nao se encontrem descritas nas alineas 

anteriores (aplicavel as pessoas singulares, coletivas ea estas equiparadas); 

I) No caso de o proponente nao ter nacionalidade portuguesa, este devera ter regularizada a sua 

situai;ao de permanencia em Portugal. 
2. O disposto nas alineas e), f) e g} do numero anterior e aplicavel, ainda, no case de os 

proponentes (pessoas singulares ou relativamente a cada um titulares dos 6rgaos sociais de 

administrai;ao, direi;ao ou gerencia da pessoa coletiva ou a esta equiparada), nao terem nacionalidade 

portuguesa, ou ainda nos casos em que detenham outra(s) nacionalidade(s) para alem da portuguesa, 

e tenha existido condenai;ao por crimes iguais ou analogos aqueles/aplicadas medidas acess6rias 

analogas, no(s) Estado(s) da(s} outra(s) nacionalidade(s). 
3. Caso a proponente seja uma pessoa coletiva, o seu objeto social deve ser compatfvel corn os 

fins a que se destina o presente procedimento. 
4. Caso a proponente seja uma entidade equiparada a pessoa coletiva os seus estatutos e fins 

devem ser compativeis/adequados corn o objeto do presente procedimento. 
5. Podem, ainda, apresentar proposta os agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas, sem 

que entre elas exista qualquer modalidade jurfdica de associai;ao, que nao se enquadrem nas 

situa96es expressamente previstas no artigo 55.0 do C6digo dos Contratos Publicos (aprovado pelo 

Decreto-Lei n.0 18/2008, de 29 de Janeiro), caso em que serao exclufdos do concurso. 
6. Os membros de um agrupamento concorrente nao podem ser concorrentes no mesmo 

Procedimento, nem integrar outro agrupamento concorrente. 
7. Todos os membros de um agrupamento concorrente sao solidariamente responsaveis, perante 

a Entidade Adjudicante, pela manuteni;ao da proposta. 
8. A constituii;ao juridica nao e exigida na apresentai;ao da candidatura, mas os concorrentes 

agrupados serao responsaveis, solidariamente corn o grupo, perante a entidade contratante, pela 

manuteni;ao da sua proposta e pelo exato e pontual cumprimento de todas as obriga96es emergentes 

da candidatura e do contrato, corn as consequencias legais dai decorrentes. 
9. Os membros que integram o agrupamento concorrente designam obrigatoriamente um 

representante comum para praticar todos os atos no ambito do respetivo procedimento, incluindo a 

assinatura da candidatura e recei;ao de notificai;oes e comunicai;oes, devendo para o efeito submeter, 

aquando da submissao da candidatura os instrumentos de mandate, emitidos por cada um dos 

membros; 
10. No caso de o concorrente vencedor ser um agrupamento de concorrentes, estes associar-se-

ao, obrigatoriamente, antes da celebrai;ao do contrato, na modalidade de cons6rcio externo, em 

regime de responsabilidade solidaria, sendo que no caso de um agrupamento de pessoas singulares, 

estas deverao adotar uma das modalidades legalmente previstas. 
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11 . Nao podem candidatar-se a presente Hasta Publica corn Previa Qualificac;ao os trabalhadores 

pertencentes ao mapa de pessoal do Municipio, assim coma os seus cargos dirigentes. 

12. Serao exclufdos os proponentes que nao reunam as condic;6es de elegibilidade previstas no 

presente artigo. 
13. 0 proponente obriga-se a, no caso de se verificar, em momenta superveniente, alguma das 

situac;eies previstas numero um, a, imediatamente, comunicar, tal facto a entidade adjudicante, 

suspendendo-se, de imediato, a sua participai;ao no presente procedimento. 

5. PRAZO DAS CANDIDATURAS 

0 prazo de apresentai;:ao das propostas termina as 17h00 horas do dia 12 de julho de 2024, sem 

prejuizo do seu envio por via postal, sendo que, neste caso, s6 sao aceites caso a data aposta no 

carimbo dos correios respeite o sobredito prazo. 

6, FORMALIZACAO DAS CANDIDATURAS 
1. As propostas deverao ser apresentadas ate as 17h00 do dia 12 de julho de 2024 nas 

instalac;oes da Camara Municipal de 6bidos (Edificio dos Pai;;os do Concelho, Largo de Sao Pedro, 

2510-086, 6bidos}, pelos proponentes ou seus representantes, contra recibo, sem prejuizo do seu 

envio por via postal, sendo que, neste caso, s6 sao aceites caso a data aposta no carimbo dos correios 

respeite o sobredito prazo. 
2. As candidaturas deverao ser entregues em sobrescrito opaco e fechado, corn a identificac;ao no 

exterior do proponente, e devem ser dirigidas a Comissao de Avaliai;:ao e corn a mencao "HASTA 
PUBLICA COM PREVIA QUALIFICACAO PARA CEDENCIA- EM REGIME DE COMODATO - PELO 
PERIODO DE 10 ANOS - DO PREDIO CORRESPONDENTE A ANTIGA ESCOLA PRIMARIA DA 
AMOREIRA, PARA PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DE UM PROJETO ESCOLAR DE ENSINO 

ALTERNATIVO NO CONCELHO DE OBIDOS". 
3. As propostas, podem, ainda, ser remetidas por via postal, por correio registado corn aviso de 

recei;:ao, para o seguinte enderei;:o: Edificio dos Pai;:os do Concelho, Largo de Sao Pedro, 2510-086 

6bidos. 
4. Quer a apresentai;;ao da proposta seja entregue pessoalmente ou feita por via postal, o 

concorrente sera o unico responsavel pelo atraso que porventura se verifique, nao podendo apresentar 

qualquer reclamai;;ao na hip6tese da entrada dos documentos se verificar ja depois de esgotado o 

prazo de entrega das propostas. 
5. Nao serao aceites candidaturas enviadas atraves de servic;os postais cujos portes e/ou fretes 

alfandegarios se encontrem por liquidar. 
6. Nao serao aceites candidaturas remetidas por correio eletr6nico. 

7. O Presidente da Camara Municipal podera proceder a alteracao dos prazos e datas 

inicialmente previstas. 
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8. A proposta e documentos que a acompanham devem estar redigidos em lingua portuguesa, 

sem rasuras, entrelinhas ou palavras riscadas. 

9. Caso os documentos que integram as propostas sejam redigidos em lingua estrangeira, devem 

ser acompanhados de tradui;:ao devidamente certificada, declarando o proponente que aceita a 

prevalencia das tradui;:6es, para todos os efeitos, sobre os respetivos originais. 

10. A proposta devera ser assinada pelo proponente ou pelo seu representante e todas as folhas 

deverao ser sequencialmente rubricadas. 

11. A proposta, quando assinada por representante, devera juntar-se documento que confira a este 

os poderes necessarios para o efeito. 

12. Os candidates que sejam considerados elegiveis nos termos do artigo 13.0 do Programa de 

Procedimento, devem apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir indicados, sob pena de 

exclusao: 
a) Formulario de ldentificai;:ao de Pessoa Singular, Coletiva ou esta equiparada, conforme 

aplicavel, elaborado nos termos do ANEXO II ao Programa de Procedimento; 

b) Declarai;:oes elaboradas nos termos dos modelos constante do ANEXO Ill e ANEXO IV ao 

Prograrna de Procedimento; 

c) C6pia da autoriza,;ao de residencia emitido pela Agencia para a lntegrai;:ao, Migrai;:oes e Asilo 

(AIMA)1, sob a forma de um tftulo de residencia, que permite ao cidadao estrangeiro residir em 

Portugal (se aplicavel); 

d) Tratando-se de pessoa coletiva, sujeita a registo comercial, c6digo valido de acesso a certidao 

permanente do registo comercial ou fotoc6pia simples da certidao de registo comercial emitida pela 

conservat6ria do registo comercial, valida e atualizada; 

e) Certidao comprovativa valida de que a situa,;ao tributaria do candidate se encontra 

regularizada ou comprovativo da autorizai;:ao conferida para que o Municipio de 6bidos proceda a 
respetiva consulta em www.portaldasfinancas.gov.pt; 

f) Certidao comprovativa valida de que a situai;:ao do candidate se encontra regularizada perante 

a segurani;:a social ou comprovativo da autorizai;:ao conferida para que o Municipio de 6bidos proceda 

a respetiva consulta em www.seg.social.pt; 

g) Em caso de representai;:ao do candidato, procurai;:ao ou ata do 6rgao social estatutariamente 

competente para delegar poderes num gerente ou administrador para representar isoladamente a 
pessoa coletiva, nos casos em que esta se obrigue pela assinatura de dais ou mais membros do 6rgao 

de gestao; 

h) C6pia da escritura publica de constituii;:ao, c6pia da publicai;:ao dos respetivos estatutos 

publicados em Diario da Republica, e c6pia da ultima ata referente a eleii;:ao dos 6rgaos sociais, no 

caso de a proponente ser uma associai;:ao ou entidade similar; 
i) Dossier do projeto, constituido, no minima, pelos documentos que evidenciem os indicadores 

de aprecia9ao das candidaturas indicados no artigo 18.0 do Programa de Procedimento; 

1 Ou documento emitido pelo Servi~o de Estrangeiros e Fronteiras (SEF). desde que valido. 
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j) Curriculum vitae do proponente, datado e assinado; 
k} Certificado do registo criminal da pessoa singular, ou, no caso de a proponente ser uma pessoa 

coletiva ou a esta equiparada, devera ser apresentado o certificado de registo criminal relativamente a 

cada titular dos 6rgaos sociais de administrac;ao, direc;ao ou gerencia da pessoa coletiva ou a esta 

equiparada. 2 

7. COMISSAO DE AVALIACAO DAS CANDIDATURAS 

As candidaturas apresentadas serao analisadas por uma Comissao de Avaliac;ao, composta por tres 

membros efetivos e dois suplentes: 

Presidente da Comissao: 
Dra. Ana Sofia Godinho (Chefe da Divisao da Educac;ao da Camara Municipal de Obidos). 

Vogais Efetivos: 
1 .0 - Dr. Jorge Varela (Professor e Subdiretor da Escola Superior de Educa9ao e Ciencias Sociais -

Politecnico de Leiria). 
2.0 - Dra. Svetlana Morozan (Tecnica Superior, Divisao da Educa9ao da Camara Municipal de Obidos). 

Vogais Suplentes: 
1.0 - Dra. Maria de Fatima Santos (Educadora de lnfancia, Jardim de lnfancia do Arelho); 

2.0 - Dr. Joao Frade (Tecnico Superior, Servi9os Jurfdicos da Camara Municipal de Obidos). 

8. SISTEMATIZACAO DO PROCEDIMENTO 

a) Para verificac;ao das condi96es de elegibilidade dos concorrentes, as candidaturas de acesso 

ao concurso, serao alvo de uma avalia9ao e qualifica9ao previas, pela Comissao de Avaliac;ao. 
b} Os concorrentes cujas candidaturas nao tenham side excluidas e que cumpram os requisites 

de elegibilidade ficarao automaticamente apurados para a participa9ao no evento publico a realizar em 

dia e hora a designar pela Camara Municipal de Obidos, no qual cada concorrente e ou equipa finalista 

apresentara, perante a Comissao de Avaliac;ao e o publico, o projeto candidate, dispondo de cerca de 

30 (trinta) minutes para o efeito, seguindo-se um periodo de cerca de 20 (vinte) minutes para 

colocac;ao de questoes pela Comissao de Avaliac;ao. 
c} A Comissao de Avaliac;ao, caso se justifique, podera prorrogar o tempo de apresenta9ao do 

projeto. 
d} Os concorrentes serao notificados do dia e hora da realizac;ao da apresentac;ao publica referida 

na alfnea b}. 

2 O certificado de registo criminal devera atender as especificidades constantes da Lei n.• 113/2009, de 17 de setembro, nomeadamente quanta ao fim 

a que aquele se destina, nomeadamente cam a indica~o que o seu exerc1cio envolve contacto regular corn menores. 
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9. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS CANDIDATURAS 

1. O criteria de seler;ao sera o da proposta mais vantajosa por referencia ao lnteresse publico e 

dos fins do respetivo procedimento, tendo em conta os seguintes criterios: 

Criterio A - Projeto educativo. 
Criterio B - Memoria descritiva da adapta~ao do imovel a atividade a desenvolver. 

Criterio C - Proximidade do projeto coma comunidade local. 
2. Os criterios referidos no ponto anterior, e respetiva pontuar;ao, sao avaliados de acordo corn a 

metodologia descrita no modelo de avaliar;ao das propostas constante do Programa de Procedimento 

(artigo 18.0). 
3. No caso de serem graduados no mesmo lugar mais do que um concorrente, o fator de 

desempate, efetuar-se-a tomando por referencia a seguinte regra: 
- O candidate (pessoa singular) reside no concelho de Obidos, a candidata (pessoa coletiva ou a esta 

equiparada) tern a sua sede no concelho de Obidos. 
4. Se, ainda assim, persistirem candidatos empatados, o ultimo criteria de desempate sera a data 

e hora da submissao/recer;ao da candidatura. 
5. O Municfpio reserva-se o direito de nao proceder a premiar;ao de nenhuma das candidaturas 

apresentadas se tal for conveniente aos interesses publicos ou se aquelas nao se enquadrarem nos 

objetivos delineados para o presente procedimento. 
6. No caso de ocorrer o previsto no numero anterior, os concorrentes serao notificados dessa 

decisao e dos respetivos fundamentos que a motivaram. 

10. VISITAS AO IMOVEL 

1. Qualquer interessado podera requerer presencialmente, atraves de contacto telef6nico (262 

955 500) ou para o enderer;o de correio eletr6nico (geral@cm-obidos.pt) , a visita ao im6vel objeto do 

presente procedimento de hasta publica corn previa qualificar;ao. 
2. A marcar;ao da visita sera agendada e acompanhada pela Divisao de Educar;ao, em horario de 

expediente, e devera ser requerida corn pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedencia 

relativamente ao prazo pretendido para a realizar;ao da visita. 
3. Esgotado o prazo para a marcar;ao da visita ao im6vel, independentemente de esta ter sido 

efetuada ou nao pelos interessados, nada mais podera ser reclamado pelos mesmos quanta ao estado 

de conservar;ao do espar;o ou outro vicio que o desvalorize ou imper;a a realiza9ao do fim a que se 

destina, salvo alguma comunicai;;ao an6mala que, entretanto, ocorra e seja aceite pela Comissao de 

Avaliar;ao. 
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11. CONSULTA DO PROCESSO 

1. Os interessados poderao consultar as pecas do procedimento constituidas pelo Edital, 

Programa de Procedimento, Caderno de Encargos e respetivos anexos, na Seccao Administrativa 
Central da Camara Municipal de 6bidos (sita no Edificio dos Pacos do Concelho, Largo de Sao Pedro, 
2510-086 6bidos), todos os dias uteis, das 09h00 as 17h00, desde a data do respetivo anuncio ate ao 

termo do prazo fixado para a apresentacao das propostas. 

2. A c6pia das referidas pecas podera ser solicitada e levantada na morada indicada no numero 

anterior, mediante o pagamento da quantia calculada nos termos do Regulamento e Tabela de Taxas, 

Tarifas, Precos e Outras Receitas do Municipio de 6bidos, ate ao termo do prazo fixado para a 

apresentacao das propostas. 
3. E da exclusiva responsabilidade dos interessados a verificacao e comparacao das c6pias corn 

as pecas patenteadas. 
4. Os interessados poderao consultar e descarregar gratuitamente as pecas do procedimento no 

sitio eletr6nico do Municipio, acessivel em www.cm-obidos.pt 

12. OUTRAS INFORMACOES 

A lingua adotada no presente procedimento e a lingua portuguesa. 

Para conhecimento publico e devidos efeitos, se publica este e outros de igual teor que vao ser 

afixados nos /ugares de estilo. 

6bidos, 17 de junho de 2024 

0 Presidente da Camara Municipal, 
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