
MUNICIPIO DE 6B1D0S 

Camara Municipal de 6bidos 

AVISO 

CONCURSO MUNICIPAL DE IDEIAS 

lmplementa~ao de um Projeto Criativo para o Edificio 2 (Creative Box) -
Pra~a da Criatividade 

Filipe Miguel Alves Correia Daniel, Presidente da Camara Municipal do Concelho de Obidos, faz 

saber que nos termos e para os efeitos do disposto da alrnea t) do n.0 1 do artigo n.0 35.0 e do n.0 

1 do artigo 56.0 do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, a Assembleia Municipal de 

Obidos, aprovou na sessao ordinaria realizada em 30 de abril de 2024, a abertura do "Concurso 
Municipal de ldeias - lmplementa~ao de um Projeto Criativo para o Edificio 2 (Creative Box} -

Pra~a da Criatividade", o qual visa selecionar o projeto que melhor se adeque ao espa~o 
municipal denominado de "Criative Box'', a que corresponde o Edificio 2 do perimetro da Pra~a 

da Criatividade, no concelho de Obidos. 

1. OBJECTO 

1. 0 Concurso Municipal de ldeias - lmplementa~ao de um Projeto Criativo para o Edificio 
2 (Creative Box) - Pra~a da Criatividade e uma iniciativa promovida pelo Municfpio de Obidos e tern 

par objeto a selei;ao do projeto que melhor se adeque ao espaco municipal denominado de "Criative 

Box', a que corresponde o Edificio 2 do perimetro da Praca da Criatividade, sito na Estrada Nacional, 

N8, 2510-082, freguesia de Santa Maria, Sao Pedro e Sobral da Lagoa, concelho de Obidos, inscrito 

na matriz predial urbana corn o n.0 matricial provis6rio 5754 e composto por um piso corn urna area 

bruta de construcao de 397,67m2• 
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2. O espai;:o municipal esta equipado corn as infraestruturas necessarias: energia eletrica, gas e 

rede publica de agua e saneamento, dispondo, ainda, de uma area que se encontra infraestruturada 

para a instalai;:ao e funcionamento de uma cozinha. 
3. 0 Municfpio dotara o espai;:o municipal de mobiliario e equipamentos minimos para a sua 

utilizai;:ao, em funi;:ao da natureza do projeto que vier a ser selecionado no ambito do presente 

concurso municipal de ideias. 

2. PRINCIPAi$ OBJETIVOS DO CONCURSO 

a) Premiar o projeto concorrente que melhor promova as seguintes valencias: iniciativas 

produtivas, trabalho colaborativo, inclusao, sustentabilidade e valorizai;:ao de produtos end6genos 
(mostra de produtos produzidos no concelho), desenvolvimento, consolidai;:ao e implementai;:ao de 

novas projetos no concelho de Obidos, corn vista a potencializai;:ao do empreendedorismo local, 

preferencialmente no desenvolvimento de projetos de produi;:ao e promoc;ao de produtos 
locais/regionais, assim como o desenvolvimento de valencias de FoodLab, nomeadamente testes de 
conceito, prova, cozinha experimental e showcooking, degustacoes, workshops, potenciando e 

promovendo, designadamente, novas conceitos no setor agro-alimentar do concelho. 
b) 0 presente concurso e promovido no ambito do programa "Ativa-te", uma iniciativa municipal 

que pretende fomentar o empreendedorismo local e promover, tambem, a inclusao social atraves de 

modelos de trabalho colaborativos e criai;:ao de oportunidades para o aparecimento de novas projetos 
e ideias de neg6cio, assente em criterios de valorizac;;ao dos recursos naturais e humanos do territ6rio. 

3. REQUISITOS DOS PROJETOS CANDIDATOS 

a) Os projetos submetidos a concurso devem ser originais e respeitar as caracteristicas e 

condic;;oes previstas no respetivo Caderno de Encargos e na legisla9ao aplicavel em vigor. 
b) Os projetos a concurso devem ser suscetfveis de desenvolver e ou implementar novas 
empresas, produtos, processos ou introdui;:ao de melhorias em produtos e ou processos na economia 

local, devendo ser inovadores, diferenciadores e corn potencial de crescimento. 
c) As ideias/projetos tern de ser exequfveis e apresentar vantagens competitivas e de potencial 

interesse para o desenvolvimento do concelho de 6bidos. 
d) Os projetos candidatados deverao estar preferencialmente enquadrados na valorizac;;ao dos 

recursos/produtos end6genos locais/regionais, abrangendo, nomeadamente, quanta as seguintes 

valencias: 
- Promo9ao do empreendedorismo, estimulando a criai;:ao de empresas e desenvolvendo o espirito 

empreendedor no concelho de 6bidos; 
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- Organizac;:ao de iniciativas de identificac;:ao e atrac;:ao de projetos ou empresas inovadoras que 

possarn vir a integrar o projeto vencedor atraves do modelo do trabalho colaborativo ( co-work); 

- Prornoc;:ao da inclusao social corno meio de fomentar o empreendedorismo local. 

e) Cada pessoa singular ou coletiva e/ou equipa (agrupamento) so podera apresentar a concurso 

um unico projeto. 

5. QUEM PODE CONCORRER 

a) As pessoas singulares, maiores de idade, que nao se encontrem em nenhuma das situac;:oes 

previstas no artigo 55.0 do C6digo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Oecreto-Lei n.0 18/2008 de 

29 de janeiro, na sua redac;:ao atual, aplicavel corn as devidas adaptac;:oes; 
b) As pessoas coletivas e empresarios em norne individual, que pretendam iniciar a sua atividade 

ou cujas empresas se encontrem ja constituidas, sendo dada preferencia as empresas e atlvidades 

que se encontrem sediadas no concelho de Obidos e cujo objeto social seja enquadravel/compativel 

corn o objeto do presente concurso e que nao se encontrem em nenhuma das situac;:oes previstas no 

artigo 55.0 do C6digo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 18/2008 de 29 de janeiro, 

na sua redac;:ao atual, aplicavel corn as devidas adaptac;:oes; 
c) Agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas, sem que entre elas exista qualquer 

modalidade juridica de associac;:ao, que nao se enquadrem nas situa96es expressamente previstas no 

artigo 55.0 do C6digo dos Contratos Publicos, caso em que serao excluidos do concurso. 

d) Os concorrentes deverao ter a sua situa9ao contributiva e tributaria regularizada perante a 

Seguranc;a Social, a Autoridade Tributaria e, ainda, perante o Municipio de Obidos. 

e) A constituic;ao juridica nao e exigida na apresentac;ao da candidatura, mas os concorrentes 

agrupados serao responsaveis, solidariamente corn o grupo, perante a entidade contratante, pela 

manutenc;ao da sua proposta e pelo exato e pontual cumprimento de todas as obrigac;:oes emergentes 

da candidatura e do contrato, corn as consequencias legais dai decorrentes. 
f) Os membros que integrarn o agrupamento concorrente designam obrigatoriamente um 

representante comum para praticar todos os atos no ambito do respetivo procedirnento, incluindo a 

assinatura da candidatura e recec:;:ao de notificac:;:oes e comunicac:;:oes, devendo para o efeito submeter, 

aquando da submissao da candidatura os instrumentos de mandate, emitidos por cada um dos 

membros; 
g) No caso de o concorrente vencedor serum agrupamento de concorrentes, estes associar-se-

ao, obrigatoriamente, antes da celebra9ao do contrato, na modalidade de cons6rcio externo, em 

regime de responsabilidade solidaria, sendo que no caso de um agrupamento de pessoas singulares, 

estas deverao adotar uma das modalidades legalmente previstas. 
h) Nao podem candidatar-se ao presente concurso os trabalhadores pertencentes ao mapa de 

pessoal do Municipio, assim como os seus cargos dirigentes. 
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6. PRAZO DAS CANDIDATURAS 

0 prazo de apresentai;;ao das propostas termina as 17h00 horas do dia 29 de julho de 2024, sem 

prejufzo do seu envio por via postal, sendo que, neste caso, s6 sao aceites caso a data aposta no 

carimbo dos correios respeite o sobredito prazo. 

7. FORMALIZA<;AO DAS CANDIDATURAS 
a) As candidaturas deverao ser entregues em sobrescrito opaco e fechado, corn a identificac;ao no 

exterior do proponente e a designai;;ao « Concurso Municipal de ldeias - implementa<;ao de um projeto 

criativo para o Edificio 2 (Creative Box) - Prar;a da Criatividade», dirigido a Comissao de Avaliai;;ao e 

enderec;ada ao Servic;o de Desenvolvimento Comunitario e Voluntariado da Camara Municipal de 

Obidos. 
b) As propostas podem ser entregues pessoalmente, contra recibo, na Secc;ao Administrativa e 

Central da Camara Municipal de Obidos, sita no Ediffcio dos Pai;;os do Concelho, todos os dias uteis e 

no horario de expediente compreendido entre as 09h00 e as 17h00. 
c) As propostas, podem, ainda, ser remetidas por via postal, por correio registado corn aviso de 

recei;;ao, para o seguinte enderei;;o: edificio dos Pai;;os do Concelho, Largo de Sao Pedro, 2510-086 

Obidos. 
d) Quer a apresentac;ao da proposta seja entregue pessoalmente ou feita por via postal, o 

concorrente sera o unico responsavel pelo atraso que porventura se verifique, nao podendo apresentar 

qualquer reclamac;ao na hip6tese da entrada dos documentos se verificar ja depois de esgotado o 

prazo de entrega das propostas. 
e) Nao serao aceites candidaturas enviadas atraves de servii;;os postais cujos portes e/ou fretes 

alfandegarios se encontrem por liquidar. 
f) Nao serao aceites candidaturas remetidas por correio eletr6nico. 
g) As propostas ao «Concurso Municipal de ldeias - implementai;;ao de um projeto criativo para o 
Edificio 2 (Creative Box) - Prac;a da Criatividade», deverao conter, sob pena de exclusao, uma 
mem6ria descritiva/plano do projeto a implementar no espac;o municipal, o qual devera descrever e 

justificar a ideia/projeto/neg6cio que se pretende implementar e devera abordar, obrigatoriamente, os 

seguintes pontos, sem prejuizo de outros que se possam revelar pertinentes: 

- Sumario executivo; 
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- Descric;:ao do produto ou servic;:o a criar; 

- Caracterizac;:ao do mercado; 

- Descric;:ao da estrategia de desenvolvimento do produto/servic;:o; 
- Caracterizac;:ao dos elementos da equipa afeta ao projeto e quantificac;:ao da eventual criac;:ao de 

postos de trabalho; 

- Piano de investimento; 

- Horario e perfodo de funcionamento; 

- Referencia ao modo de valorizac;:ao de produtos end6genos regionais; 

- Descric;:ao do modelo de trabalho colaborativo a implementar no espac;:o; 
- Descric;:ao dos elementos do projeto que identifiquem os indicarem do carater empreendedor da 

proposta. 
h) A candidatura devera, ainda, ser instrufda corn os seguintes documentos, sob pena de 

exclusao: 
- Formulario de identificac;:ao e contactos nos termos do Anexo II ao Programa de Procedimento do 

presente concurso municipal; 
- Declarac;:ao de aceitac;:ao do Caderno de Encargos nos termos do Anexo Ill ao Programa de 

Procedimento do presente concurso municipal; 
- Declarac;:ao de nao impedimentos nos termos do Anexo IV ao Programa de Procedimento do 

presente concurso municipal; 
- C6pia da certidao do registo comercial (se o concorrente for uma pessoa coletiva, ainda que 

integrada em agrupamento de concorrentes), corn todas as inscric;:6es em vigor, ou disponibilizac;:ao do 

c6digo de acesso valido para a sua consulta online; 

- C6pia da escritura publica e c6pia dos respetivos estatutos, no caso de a concorrente ser uma 

Associac;:ao; 
- Curriculum vitae do candidate datado e assinado. 
- No caso de o concorrente ser uma pessoa coletiva ou a esta equiparada, c6pia do documento que 

demonstre os poderes de representac;:ao. 
i) Poderao, ainda, ser juntos quaisquer documentos e ou elementos que sejam relevantes para a 

avaliac;:ao dos atributos da candidatura, nomeadamente videos, fotografias ou prot6tipos. 
j) As propostas devem ser assinadas pelo proponente, ou seu representante legal que tenha 

poderes para obrigar, devendo mencionar a qualidade em que assina (devidamente habilitado corn 

poderes para se candidatar ao presente concurso), e sempre que seja assinada por procurador, juntar-

se-a procurac;:ao que confira, a este ultimo, poderes para o efeito ou publica-forma da mesma, 

devidamente certificada. 
k) Se o concorrente for um agrupamento de empresas, devera remeter uma declarac;:ao atraves 

da qual as empresas que o constituem se comprometem a constituir-se sob a forma juridica de 

agrupamento complementar de empresas, em caso de ser o selecionado. 
I) Quando as propostas sejam apresentadas por agrupamento de concorrentes, os documentos 

referidos nos numeros anteriores devem ser assinados pelo representante comum dos membros que o 
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integram, caso em que devem ser juntas a proposta os instrumentos de mandato emitidos por cada um 

dos seus membros ou, nao existindo representante comum, devem ser assinados por todos os seus 

membros ou respetivos representantes. 
m) As propostas e respetivos documentos deverao ser assinados, preferencialmente atraves de 

assinatura eletr6nica qualificada, nos termos do n.0 1 do artigo 54.0 da Lei n.0 96/2015, de 17 de 

agosto. 
n) A proposta e os documentos que a integrem sao obrigatoriamente redigidos em lingua 

portuguesa, e nao deverao apresentar rasuras, entrelinhas ou palavras riscadas 

6. COMISSAO DE AVALIA<;,AO DAS CANDIDATURAS 

As candidaturas apresentadas serao analisadas por uma Comissao de Avalia9ao, composta par tres 

membros efetivos e dois suplentes: 

Presidente: Dr. Alexandre Ferreira, Tecnico Superior (Gabinete de Capta9ao de Fundos) 
Vogal que substitui o Presidente: Dra. Paula Ribeiro, Tecnica Superior (Servi90 de Desenvolvimento 

Turistico) 
Vogal: Dr. Joao Frade, Tecnico Superior (Servi90s Jurfdicos) 
Vogal suplente: Ora. Carla Pinho, Tecnica Superior (Servi90 de Patrim6nio Cultural) 

Suplente: Dra. Bertina Pinheiro, Tecnica Superior (Servi90 de Turismo) 

8. PREMIO A ATRIBUIR 

1. O premio a atribuir no ambito do presente concurso, visa garantir a implementac;;ao e 

desenvolvimento do projeto premiado e corresponde a celebra9ao de um contrato de arrendamento 

para fim nao habitacional, referente ao im6vel melhor identificado na clausula terceira, a celebrar entre 

o concorrente premiado e o Municipio, pelo perfodo de 3 (tres) anos, nao renovavel no seu termo e 

pela renda mensal de€ 595,50 (quinhentos e noventa e cinco euros e cinquenta centimes). 
2. No primeiro anode vigencia do contrato de arrendamento nao habitacional, o arrendatario 

procedera ao pagamento de metade do valor mensal da renda indicado no numero anterior, sendo 

devido, assim, o valor mensal de renda de € 297,75 (duzentos e noventa e sete euros e setenta e 

cinco centimos). 

9. SISTEMATIZA<;,AO DO PROCESSO 
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a) Para verifica9ao das condi96es de elegibilidade dos concorrentes, as candidaturas de acesso 

ao concurso, serao alvo de uma avalia9ao previa, pela Comissao de Avalia9ao. 
b) 0s concorrentes cujas candidaturas nao tenham sido excluidas e que cumpram os requisitos 

de elegibilidade ficarao automaticamente apurados para a participa9ao no evento publico a realizar em 

dia e hora a designar pela Camara Municipal de Obidos, no qual cada concorrente e ou equipa finalista 
apresentara, perante a Comissao de Avalia9ao e o publico, o projeto candidato, dispondo de cerca de 

20 (vinte) minutos para o efeito. 
c) A Comissao de Avalia9ao, caso se justifique, podera prorrogar o tempo de apresenta9ao do 

projeto, por igual periodo de tempo (20 minutos). 
d) 0s concorrentes serao notificados do dia e hora da realizac;:ao da apresentacao referida na 

alinea b). 

10. CRITERIOS DEAVALIA<;Ao DAS CANDIDATURAS 

1. 0 criteria de sele9ao sera o da proposta mais vantajosa por referenda aos interesses 

municipais, tendo, ainda, em conta os seguintes criterios: 
a) Clareza, objetividade e exequibilidade da proposta; 

b) Carater inovador da proposta; 
c) Contributo para o aproveitamento e valorizac;:ao das potencialidades locais (nomeadamente 

produtos end6genos); 
d) Modelo de trabalho colaborativo (co-working); 

e) Cria9ao de postos de trabalho; 
f) Promoc;ao do empreendedorismo social; 

g) Horario e periodo de funcionamento. 
2. 0s criterios referidos no ponto anterior, e respetiva pontuac;ao, sao avaliados de acordo corn a 
metodologia descrita no modelo de avalia9ao das propostas que constitui o Anexo V do programa do 

concurso municipal de ideias. 
3. No caso de serem graduados no mesmo lugar mais do que um concorrente, o fator de 
desempate, efetuar-se-a tomando por referencia as seguintes regras aplicadas de forma sucessiva e 

enquanto houver necessidade de desempate: 
1 _a - O candidate (pessoa singular) reside no concelho de Obidos, a candidata (pessoa coletiva ou a 

esta equiparada) tern a sua sede no concelho de Obidos. 
2.a - O candidate (pessoa singular) encontra-se em situa9ao de desemprego ha mais de 36 (trinta e 

seis) meses, a candidata (pessoa coletiva ou a esta equiparada) encontra-se constituida ha menos de 

36 (trinta e seis) meses. 
4. Se, ainda assim, persistirem candidatos empatados, o ultimo criteria de desempate sera a data 

e hora da submissao/rececao da candidatura e respetivos documentos de habilitac;:ao. 
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5. O Munidpio reserva-se o direito de nao proceder a premiac;:ao de nenhuma das candidaturas 

apresentadas se tal for conveniente aos interesses publicos ou se aquelas nao se enquadrarem nos 

objetivos delineados para o presente concurso. 
6. No caso de ocorrer o previsto no numero anterior, os concorrentes serao notificados dessa 

decisao e dos respetivos fundamentos. 

11. VISITAS AO IM6VEL 
1. Os interessados poderao visitar o espac;:o municipal objeto do presente concurso, devendo para 

o efeito proceder a marcac;:ao previa, corn pelo menos 2 (dois) dias uteis de antecedencia, para o 

enderec;:o de correio eletr6nico: geral@cm-obidos.pt 
2. A visita a requerer nos termos do numero anterior, e mediante disponibilidade dos servi90s, 

pode ser realizada ate dois dias uteis antes do encerramento do prazo para apresentac;:ao das 

candidaturas. 
3. Na resposta ao requerente e indicado o dia e a hora de visita ao local, que decorrera na 

presenc;:a de um trabalhador municipal. 

12. CONSULTA DO PROCESSO 
A disponibilizac;:ao das pec;:as procedimentais sera efetuada exclusivamente atraves do sftio eletr6nico 

do Municfpio de 6bidos, acessfvel em www.cm-obidos.pt, podendo estes elementos ser consultados e 

descarregados livremente, por qualquer interessado. 

Para conhecimento publico e devidos efeitos, se publica este e outros de igual teor que vao ser 

afixados nos lugares de estilo. 

6bidos, 23 de Maio de 2024 

O Presidente da Camara Municipal, 

161 fi~L{ 
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