
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE201704/0222

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Activa

Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de  Óbidos

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional

Grau de Complexidade: 1

Remuneração: 1.ª Posição Nível 1 – 557,00 €

Sumplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Assegura a limpeza e conservação das instalações e pavimentos, incluindo 
remoção de lixos e equiparados; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, 
desmontagem e conservação de equipamentos; realiza tarefas de arrumação e 
distribuição; executa outras tarefas simples, não especificadas, de carácter 
manual e exigindo principalmente esforço físico e conhecimentos práticos na 
área dos serviços operativos, nomeadamente nos serviços de Obras Municipais e 
Águas e Saneamento.
Colabora na construção, remodelação, manutenção e conservação dos espaços 
verdes e outros espaços, nomeadamente plantações, podas e limpezas, 
tratamentos fitossanitários e regas, assim como a reprodução de plantas de 
exterior.
Conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 4 anos de escolaridade (1º ciclo ensino básico)

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de  Óbidos

5 Largo de S. Pedro 2510086 ÓBIDOS Leiria                    
             

Óbidos                 
                

Total Postos de Trabalho: 5

Quota para Portadores de Deficiencia: 0

1



Formalização das Candidaturas

Formação Grande Grupo Área de Estudo Área de Educação e 
Formação

Programas/conteudos

Escolaridade obrigatória 
consoante a idade do/a 
candidato.

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: Município de Óbidos - Largo S. Pedro - 2510 086 Óbidos

Contacto: 262955500

Data Publicitação: 2017-04-19

Data Limite: 2017-05-05

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas devem ser acompanhadas de requerimento dirigido ao Senhor Presidente da Câmara Municipal, anexando o 
Curriculum Vitae atualizado onde conste a categoria e remuneração atual, remetido para o endereço: Município de Óbidos, Largo 
S. Pedro, 2510-086 Óbidos ou geral@cm-obidos.pt, identificada como “mobilidade interna” seguido do código de oferta da BEP. 

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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