Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Camara Municipal 1

1 Largo de S. Pedro
de Obidos

Total Postos de Trabalho: 1

OE201908/0029

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Obidos

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 4°grau

Chefe da Subdivisao de Logistica Municipal
1407,45

0.00 EUR

As previstas no artigo 18.2, do Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais da Camara Municipal de Obidos, publicado no Diario da Republica, 2.2

* série, n.° 4, de 7 de janeiro de 2019, Despacho n.° 266/2019, sem prejuizo das

previstas na legislagdo aplicavel em vigor.
120 ano (ensino secundario)
12 ano escolaridade

Em conformidade com o disposto nas alineas a) e b), do n.° 1 do artigo 18.°, da
Estrutra Organica dos Servicos Municipais da Camara Municipal de Obidos,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 7 de janeiro de 2019,
Despacho n.2 265/2019, sao recrutados de entre trabalhadores dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direcdo,
coordenagdo e controlo, com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado e pelo menos 10 anos de experiéncia profissional em areas
relevantes para o cargo a prover, na carreira Assistente Técnico ou Assistente
Operacional, devendo ser titulares, no minimo, do 12.° ano de escolaridade.

Apreciagdo curricular e entrevista publica de selegdo.

O jari do procedimento concursal, aprovado em sessdo da Assembleia Municipal,
realizada em 29/04/2019, sob proposta aprovada em reunido da Camara
Municipal de 22/03/2019, de acordo com o art.° 13.9, da Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto tera a seguinte composicdo:

Presidente do jdri — Carlos Jodo Pardal Carvalho — Chefe de Divisdo de
Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais, do Municipio de Obidos;
1.2 vogal efetivo — Cecilia de Jesus da Costa Lourengo, Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira, do Municipio de Obidos;

2.9 vogal efetivo — Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisdo de
Educagdo, do Municipio de Obidos.

Suplente: Para assuncao das fungdes de suplentes dos vogais efetivos, e de
forma a assegurar que a tramitagdo do procedimento concursal decorre com
normalidade e sem atrasos, propde-se que Carla Marina Reis Rodrigues Gil,
Chefe da Subdivisdo de Recursos Humanos do Municipio de Obidos, possa
substituir qualquer dos vogais do juri acima mencionado em caso de auséncia ou
impedimento.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

2510086 OBIDOS Leiria Obidos

Requisitos Legais de Provimento: C - Os constantes no artigo 12° e n.® 3 do art.° 4° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Requisitos de Nacionalidade: N3o

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social

Apresentacao de Candidaturas

. Diario da Republica, 223 série n.°146 de 1 de agosto



Local: Municipio de Obidos, Largo de S.Pedro 2510-086 Obidos

Formalizacao da Candidatura: AVISO
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CHEFE DA SUBDIVISAO
DE LOGISTICA MUNICIPAL

1. Torna-se publico, nos termos do n.° 1, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que por deliberagdo da Camara
Municipal de 31 de maio de 2019, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do cargo de Chefe da Subdivisdo de Logistica Municipal, correspondente a
cargo de diregdo intermédia do 4.0 grau, previsto no Regulamento de Organizagdo dos
Servigos Municipais da Camara Municipal de Obidos, publicado no Didrio da Republica, 2.2
série, n.% 4, de 7 de janeiro de 2019, conforme quadro infra:
Cargo
Chefe da Subdivisdo de Logistica Municipal
Competéncias

As previstas no artigo 18.°, do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais da
Camara Municipal de Obidos, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 7 de
janeiro de 2019, Despacho n.° 266/2019, sem prejuizo das previstas na legislagdo aplicavel
em vigor.

Requisitos formais de provimento e perfil exigidos

Em conformidade com o disposto nas alineas a) e b), do n.° 1 do artigo 18.°, da Estrutra
Organica dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Obidos, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 4, de 7 de janeiro de 2019, Despacho n.° 265/2019, sdo recrutados
de entre trabalhadores dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de
fungGes de diregdo, coordenagdo e controlo, com relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado e pelo menos 10 anos de experiéncia profissional em areas relevantes
para o cargo a prover, na carreira Assistente Técnico ou Assistente Operacional, devendo ser
titulares, no minimo, do 12.° ano de escolaridade.

Juri

O juri do procedimento concursal, aprovado em sessdo da Assembleia Municipal, realizada
em 29/04/2019, sob proposta aprovada em reunido da Camara Municipal de 22/03/2019, de
acordo com o art.2 13.9, da Lei n.% 49/2012, de 29 de agosto terd a seguinte composicdo:
Presidente do juri — Carlos Jodo Pardal Carvalho — Chefe de Divisdo de Planeamento, Gestdo
Urbanistica e Obras Municipais, do Municipio de Obidos;

1.2 vogal efetivo — Cecilia de Jesus da Costa Lourengo, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira, do Municipio de Obidos;

2.0 vogal efetivo — Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisdo de Educagdo, do
Municipio de Obidos.

Suplente: Para assungdo das fungdes de suplentes dos vogais efetivos, e de forma a
assegurar que a tramitagdo do procedimento concursal decorre com normalidade e sem
atrasos, propde-se que Carla Marina Reis Rodrigues Gil, Chefe da Subdivisdo de Recursos
Humanos do Municipio de Obidos, possa substituir qualquer dos vogais do juri acima
mencionado em caso de auséncia ou impedimento.

Métodos de selecdo

Apreciagdo curricular e entrevista publica de selegdo.

2. Formalizagdo de candidaturas — No prazo de dez dias Uteis, contados do dia imediato ao
da publicitacdo do presente procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico (BEP), que
devera ocorrer até ao 2.° dia util apds a data da publicagdo do aviso na 2.2 série do Diario
da Republica (DR), mediante a apresentagdo de formulario tipo, podendo ser obtido no
http://www.cm-obidos.pt/rh-formularios, a entregar pessoalmente ou a remeter por correio
registado, com aviso de rececdo, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Obidos,
Largo de Sdo Pedro Edificio dos Pacos do Concelho, 2510-086 Obidos, nele devendo constar,
para além da identificacdo completa e da residéncia, mengdo do cargo a que se candidata,
bem assim, do respetivo codigo da oferta de emprego na BEP, do niimero da edigdo e data
do Jornal em que vier a ser publicado este aviso €, ainda, da referéncia da publicagdo em
DR, com indicacdo, também, das habilitagGes literarias e fungGes, cargo, carreira ou
categoria e servigo/organismo em que se encontra provido. Ao formulario de candidatura
devera ser junto: a) fotocopia do certificado de habilitagdes literarias; b) curriculum vitae
mencionando a identificagdo pessoal e nota relativa ao curriculo académico e profissional; c)
documentos comprovativos, designadamente, dos requisitos formais de provimento e perfil
exigidos, circunstanciando fungoes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel o 12.2 ano de escolaridade, com indicagdo das areas de atuacdo,
tempo de servigo respetivo e anos em que os exerceu; e d) documentos comprovativos das
acoes de formacdo / cursos concluidos com relevo para a area do cargo que se candidata. A
nao apresentacdo da documentagdo supra, dentro do prazo supra referido, constitui motivo
para a ndo apreciagao da respetiva candidatura.

3. Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.2, da Constituicdo, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacdo.



Municipio de Obidos, 9 de julho de 2019 — O Presidente da Camara, Humberto da Silva
Marques

Contacto: 262 955 500

Data de Publicagdao 2019-08-01
Data Limite: 2019-08-16
Observagoes Gerais:

Admitidos
Masculinos: Femininos:
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados
Masculinos: Femininos:

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



