Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género

Anual de 2024

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

Técnico Superior Técnico Operacional
H: 0 3 0 0 0 0 0 0 3 6
Comissé&o de Servico M_ 0 5 0 0 0 0 0 0 1 6
T 0 8 0 0 0 0 0 0 4 12
H: 0 0 23 22 60 0 5 0 1 111
CTFP por tempo indeterminado 0 0 37 64 87 0 0 0 0 188
0 0 60 86 147 0 5 0 1 299
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo certo 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo incerto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 3 23 22 60 0 5 0 4 117
Total 0 5 39 64 87 0 0 0 1 196
0 8 62 86 147 0 5 0 5 313
-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagdo de servigos e género

Total

49
32
81
0
0
0
49
32
T 81

Tarefa

Avencga

H:
M:
T
H:
M:
T

Total

L

Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c'raér::::;:ss‘:;l:ri; ; Carreiras G:;:'i‘si‘;o As‘s:ia"eirasoi(:::i;;"al Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 20 Anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
25-29 0 0 1 3 3 0 0 0 0 7
T 0 0 1 6 4 0 0 0 0 11
H: 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
30-34 [ | 0 0 4 4 4 0 0 0 0 12
T 0 ) 4 4 7 0 0 0 0 15
H: 0 0 2 1 2 0 0 0 0 5
35-39 0 0 2 4 8 0 0 0 1 15
T 0 0 4 5 10 0 0 0 1 20
H: 0 1 7 4 5 0 1 0 2 20
40-44 M: 0 1 8 11 8 0 0 0 0 28
T 0 2 15 15 13 0 1 0 2 48
H: 0 0 7 2 10 0 1 0 0 20
45-49 M: 0 1 14 16 13 0 0 0 0 44
T 0 1 21 18 23 0 1 0 0 64
H: 0 2 4 9 0 1 0 1 24
50-54 M_ 0 3 6 12 20 0 0 0 0 41
T 0 5 13 16 29 0 1 0 1 65
H: 0 0 0 4 6 0 1 0 0 11
55-59 M: 0 0 2 5 16 0 0 0 0 23
T 0 0 2 9 22 0 1 0 0 34
H: 0 0 0 4 19 0 1 0 1 25
60-64 M: 0 0 1 8 10 0 0 0 0 19
T 0 0 1 12 29 0 1 0 1 44
0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
65-69 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
0 0 1 1 9 0 0 0 0 11
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 3 23 22 60 0 5 0 4 117
Total 0 5 39 64 87 0 0 0 1 196
T 0 8 62 86 147 0 5 0 5 313
-
Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c'raér::::;:ss‘:;l:ri; ; Carreiras G:;:'i‘si‘;o As‘s:ia"eirasoi(:::i;;"al Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0 1 7 7 22 0 0 0 2 39
Até 5 Anos 0 0 10 22 37 0 0 0 0 69
0 1 17 29 59 0 0 0 2 108
0 0 5 2 9 0 1 0 0 17
5-9 0 1 5 2 4 0 0 0 1 13
0 1 10 4 13 0 1 0 1 30
0 0 2 0 1 0 0 0 1 4
10-14 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
T 0 0 3 0 3 0 0 0 1 7
H: 0 0 1 4 10 0 0 0 1 16
15-19 M_ 0 1 11 22 26 0 0 0 0 60
T 0 1 12 26 36 0 0 0 1 76
H: 0 0 5 3 6 0 3 0 0 17
20-24 0 2 8 5 5 0 0 0 0 20
T 0 2 13 8 11 0 3 0 0 37
H: 0 1 3 0 1 0 0 0 0 5
25-29 M: 0 1 1 4 6 0 0 0 0 12
T 0 2 4 4 7 0 0 0 0 17
H: 0 0 0 5 3 0 0 0 0 8
30-34 M: 0 0 1 3 6 0 0 0 0 10
T 0 0 1 8 9 0 0 0 0 18
H: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
35-39 M_ 0 0 2 4 1 0 0 0 0 7
T 0 0 2 4 2 0 0 0 0 8
H: 0 1 0 1 7 0 1 0 0 10
40 ou mais anos M: 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
T 0 1 0 3 7 0 1 0 0 12
H: 0 3 23 22 60 0 5 0 4 117
Total M: 0 5 39 64 87 0 0 0 1 196
T 0 8 62 86 147 0 5 0 5 313
-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c'raér::::;:ss‘:;l:ri; ; Carreiras G:;:'i‘si‘;o As‘s:ia"eirasoi(:::i;;"al Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 4 anos de escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 9 0 0 0 0 9
4 anos de escolaridade 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
0 0 0 0 13 0 0 0 0 13
0 0 0 0 13 0 0 0 0 13
6 anos de escolaridade 0 0 0 2 20 0 0 0 0 22
T 0 0 0 2 33 0 0 0 0 35
H: 0 0 0 1 29 0 0 0 1 31
99 ano ou equivalente M_ 0 0 0 2 20 0 0 0 0 22
T 0 0 0 3 49 0 0 0 1 53
H: 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
11° ano 0 0 0 2 3 0 0 0 0 5
T 0 0 0 4 4 0 0 0 0 8
H: 0 0 0 17 7 0 2 0 2 28
12° ano ou equivalente M: 0 0 0 44 34 0 0 0 0 78
T 0 0 0 61 41 0 2 0 2 106
H: 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2
Bacharelato M: 0 0 3 2 1 0 0 0 0 6
T 0 0 4 2 1 0 1 0 0 8
H: 0 2 20 2 1 0 1 0 1 27
Licenciatura [m: | 0 4 32 9 5 0 0 0 1 51
T 0 6 52 11 6 0 1 0 2 78
H: 0 1 2 0 0 0 1 0 0 4
Mestrado M: 0 1 3 3 0 0 0 0 0 7
T 0 2 5 3 0 0 1 0 0 11
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doutoramento M: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
T 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
0 3 23 22 60 0 5 0 4 117
Total 0 5 39 64 87 0 0 0 1 196
T 0 8 62 86 147 0 5 0 5 313
Ugllwzador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Anual de 2024

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

Uni&o Europeia

CPLP

Outros

Total

o|o o|lof[o o|o|o o|o|o o

o|o o|lofo o|o|o o|o|o o

o|o o|lofo o|o|o o|o|o o

o|o o|lof[o o|lo|o o|o|o o

o|o o|lo|lo o|lo|o o|lo|o o

o|o olof[o o|lo|o o|o|o o

o|o o|loflo o|o|o o|o|o o

o|o o|lof[o o|o|o o|o|o o

o|o o|lo|lo o|lo|o o|o|e o

o|o o|lofo o|lo|o o|o|o o

L
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c'raér::::;:ss‘:;l:ri; ; Carreiras G:;:'i‘si‘;o As‘s:ia"eirasoi(:::i;;"al Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 20 Anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-34 M_ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
40-44 M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [}
45-49 M: 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
T 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
H: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
50-54 M_ 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
T 0 1 0 0 2 0 0 0 0 3
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 M: 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
T 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
H: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
60-64 M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
65-69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 2 0 1 0 0 3
Total 0 1 0 2 2 0 0 0 0 5
T 0 1 0 2 4 0 1 0 0 8
-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagdo do
posto de trabalho ou modalidade de vinculagdo e género

Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c‘:él‘z::::ssi:r:rliso ; ::;;:J;::f:;::;o As(s:?s::r:r:!r::soﬁz';:::sh;nal Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0 0 1 4 7 0 0 0 0
Procedimento concursal 0 0 6 4 20 0 0 0 0
0 0 7 8 27 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cedéncia de interesse publico 0 [} [} 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 1 0 0 0 0 0
Mobilidade interna a érgéos ou servigos 0 0 3 35 0 0 0 0 0
T: 0 0 4 36 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regresso de licenga M_ 0 0 0 0 1 0 0 0 0
T 0 0 0 0 1 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissé&o de servico 0 1 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagdes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 2 5 7 0 0 0 0
Total 0 1 9 39 21 0 0 0 0
T 0 1 11 44 28 0 0 0 0
-
Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

Técnico Superior

Técnico Assi Operacional

Caducidade

Revogagdo (mutuo acordo)

Resolugdo ou Exoneragdo (iniciativa do
empregador)

T
H:
Resolugdo, Denincia ou Exoneragéo (iniciativa M_
do trabalhador) .
T
H:
Sancao disciplinar
T
H:
Concluséo sem sucesso do periodo M
experiemental -
T
H:
Fim da situagdo de mobilidade interna M:
T
H:
Fim da situagdo de cedéncia de interesse pablico | M:
T
H:
Morte M:
T
H:
Reforma/aposentacgdo M:
T

Limite de idade

~|o|lo o|o|o o|lu|o u|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|c|o o|o|o ofo|o o|o|o o

2=~ o|o|o o|lo|nv N]|ofo o|o|o o|ofo o+~ o|lo|o o|+]|r o|ofo ofo]|o o|o|o o

o|o o|o|o o|lo|o o|o|o oflo|o o|o|o o|o|o o|o|o of|o|o o|o|o o|o|o o|o|o oflo|o o|o|o o

N| |~ ~|loflo o|r|~ oflo|o o|r|o ~|[o|o o|lo|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o ofo|o o

w|n m|N|e ~|lo|lo o|lo|o oflo|o o|o|o o|o|o o|o|o of~|~ o|o|o o|c]|o o|o|o oflo|o o|o|o o

o|o o|lo|o o|lo|o o|o|o oflo|o o|o|o o|o|o o|o|o oflo|o o|o|o o|o]|o o|o|o oflo|o o|o|o o

o|o o|lo|o o|lo|o o|o|o oflo|o o|o|o o|o|o o|o|o oflo|o o|o|o o|oc]|o o|o|o ofo]|o o|o|o o

o|o o|o|o o|lo|o o|o|o of/o|o o|o|o o|o|o o|o|o ofo|o o|o|o o|c]|o o|o|o oflo|o o|o|o o

H e oflr|w o|lo|o oflo|o o|o|o ofo|o o|lo|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o o|o|o ofo|o o

T
H:
Cessagéo da comisséo de servigo M_

T:

H:
Outros 39 48
40 52
6 11
Total 10 39 53
13 45 64

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL

Todos

ERAL DAS
\5 LOCAIS

Balango Social

6BIDOS

Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Anual de 2024

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

N&o abertura de procedimento concursal 0 4 20 17 68 0 2 0 1 112

a0 do p 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [

Falta de aprovag&o do 6rgéo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pr i imp 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pr i em 0 2 4 2 5 0 0 0 0 13

Total 0 6 24 19 73 0 2 0 1 125
L

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagdo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca‘rre!ras Geral.s - Carrelras Ge,“"'s. - C.arre|ras Gera|s. N Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Técnico Superior Técnico Assi: Operacional
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Promogdes (carreiras ndo revistas e carreiras M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
subsistentes) T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 1 4 7 0 0 0 0 12
Procedimento concursal M: 0 0 6 4 18 0 0 0 0 28
T 0 0 7 8 25 0 0 0 0 40
0 0 0 0 5 0 1 0 0 6
Consolidagdo da mobilidade na categoria (3) 0 0 0 1 8 0 0 0 0 9
T 0 0 0 1 13 0 1 0 0 15
H: 0 0 7 5 13 0 1 0 0 26
Alteragéo obrigatéria do posi v | 0 1 Py 7 4 0 0 0 0 14
remuneratério (1) .
T 0 1 9 12 17 0 1 0 0 40
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do posicionamento remuneratério por 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
opgéo gestionaria (regra) (2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracéo do posicionamento remuneratério por
opgéao gestionaria (excegéo) (2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 8 9 25 0 2 0 0 44
Total 0 1 8 12 30 0 0 0 0 51
0 1 16 21 55 0 2 0 0 95

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41

péag. 11 de 37




DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Total

Normal

Extraordinério

Total

o|o o|lo|o o|o|o o

Anual de 2024

L
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Total

Extraordinario Diurno

1.126
260

1.386

Extraordinério Nocturno

0
0

0

Total

1.126
260

1.386

Anual de 2024

L
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL i

Todos

AL DAS

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Total

Descanso semanal obrigatério

842
759

1.601

3.933
1.265

5.198

Feriados

236
226

Total

5.011
2.250

7.261

L
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c'raér::::;:ss‘:;l:ri; ; Carreiras G:;:'i‘si‘;o As‘s:ia"eirasoi(:::i;;"al Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
0,00 0,00 5,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00
Casamento 0,00 0,00 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
0,00 0,00 20,00 7,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Protegdo na parentalidade 0,00 0,00 133,00 251,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 384,00
0,00 0,00 133,00 251,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 384,00
0,00 0,00 22,00 13,00 35,00 0,00 8,00 0,00 0,00 78,00
Falecimento de familiar 0,00 10,00 9,00 36,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 79,00
T 0,00 10,00 31,00 49,00 59,00 0,00 8,00 0,00 0,00 157,00
H: 0,00 0,00 118,00 145,00 933,00 0,00 75,00 0,00 0,00 1.271,00
Doencga M_ 0,00 4,00 287,00 658,00 1.007,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.956,00
T 0,00 4,00 405,00 803,00 1.940,00 0,00 75,00 0,00 0,00 3.227,00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,00
Por acidente em servico ou doenga profissional 0,00 0,00 0,00 186,00 91,00 0,00 0,00 0,00 0,00 277,00
T 0,00 0,00 0,00 186,00 331,00 0,00 0,00 0,00 0,00 517,00
H: 0,00 0,00 2,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Assisténcia a familiares M: 0,00 8,00 26,00 101,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220,00
T 0,00 8,00 28,00 114,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235,00
H: 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00 32,00 0,00 0,00 46,00
Trabalhador-estudante M: 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
T 0,00 0,00 0,00 19,00 0,00 0,00 32,00 0,00 0,00 51,00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Por conta do periodo de férias M_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Com perda de vencimento M: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de pena disciplinar M: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 1,00 3,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00
Greve 0,00 0,00 1,00 89,00 148,00 0,00 0,00 0,00 0,00 238,00
T: 0,00 0,00 2,00 92,00 164,00 0,00 0,00 0,00 0,00 258,00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Injustificadas M_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H: 0,00 19,00 172,00 103,00 326,00 0,00 21,00 0,00 4,00 645,00
Outros 0,00 34,00 246,00 409,00 438,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.127,00
0,00 53,00 418,00 512,00 764,00 0,00 21,00 0,00 4,00 1.772,00
0,00 19,00 320,00 291,00 1.565,00 0,00 136,00 0,00 4,00 2.335,00
Total 0,00 56,00 717,00 1.742,00 1.793,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.308,00
0,00 75,00 1.037,00 2.033,00 3.358,00 0,00 136,00 0,00 4,00 6.643,00
Uglhzador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41

pag. 15 de 37




DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano

Valor (Euros)

Remuneragbes Base 6.161.148,30

atérios (2) 263.610,07

Prémios de Desempenho 0,00

Prestagdes Sociais (1) 416.434,11

Outros encargos com pessoal 0,00

Total 6.841.192,48
[~

Anual de 2024

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL

Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratorios

Valor (Euros)
Trabalho extraordinario (diurno e nocturno) 93.822,70
Trabalho normal nocturno 0,00
Trabalho em dias de descanso semanal,
complementar e f dos (ndo incluido em 0,00
trabalho extraordinario)
Disponibilidade permanente 0,00
Outros regimes especiais de prestagéo de 0,00
trabalho !
Risco, penosidade e insalubridade 5.293,27
Fixac&o na periferia 0,00
Trabalho por turnos 84.826,89
Abono para falhas 6.994,51
Participagdo em reunides 0,00
Ajudas de custo 4.815,46
Representagiao 48.046,60
Secretariado 0,00
Outros suplementos remuneratérios 19.810,64
Total 263.610,07
-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS

Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais

Valor (Euros)

Abono de Familia 7.221,23

Suhsidios' no ambito da protegdo da 1.693,77

p

idio de i 0,00

Subsidio mensal vit: 0,00

Subsidio de refeigdo 407.519,11

Subsidio de funeral 0,00

Subsidio por morte 0,00

Beneficios Sociais 0,00

Outras prestacgdes sociais 0,00

Total 416.434,11
L

Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitérios 0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educagéo 0,00
pré-escolar !

Colénias de férias 0,00
Subsidio de estudos 0,00
Apoio socioeconémico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00
Total 0,00

-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Anual de 2024

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superlurbaaii: dias de Mortais
4 0 0 0 0
Namero total de acidentes 9 0 0 0 0
13 0 0 0 0
0 1 2 1 0
Niamero de acidentes com baixa 0 0 7 2 0
0 1 9 3 0
0 2 23 75 0
Namero de dias de trabalho perdidos por 0 0 180 197 0
acidentes ocorridos no ano
0 2 203 272 0
0 0 0 0 0
Namero de dias de trabalho perdidos por 0 0 0 0 0
acidentes ocorridos em anos anteriores
0 0 0 0 0
-
Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superlurbaaii: dias de Mortais
1 0 0 0 0
Namero total de acidentes 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 0 1 0
Namero de acidentes com baixa 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0
0 0 0 140 0
Namero de dias de trabalho perdidos por 0 0 0 0 0
acidentes ocorridos no ano
0 0 0 140 0
0 0 0 0 0
Namero de dias de trabalho perdidos por 0 0 0 0 0
acidentes ocorridos em anos anteriores
0 0 0 0 0
-
Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIREGAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
6BIDOS
Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes
de trabalho

Total
Casos de i i per 0
Casos de incapacidade permanente parcial 2
Casos de para 0
o trabalho habitual
Casos de fae 0
Casos de incapacidade temporaria e parcial 1
Total 3

Anual de 2024

[~
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL %558

Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagGes participadas e confirmadas de doenca profissional e de dias de trabalho perdidos

Acdes realizadas Tra.balhadores ~
durante o ano abrang|d0§ pelas acdes
r

Acbes realizadas durante o ano

Trabalhadores abrangidos pelas a¢des realizadas

L
Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Anual de 2024

Namero Total (Euros)

Total dos exames médicos efetuados (a) 47 0,00
Exames de admissé&o (b) 23 0,00
Exames periddicos (c) 12 0,00
e (d) 12 0,00

de do de Ges (e) 0 0,00
Despesas com medicina no trabalho 0 7.301,79
Visitas aos postos de trabalho 1 0,00

L
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL i

Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervengdes das comissdes de seguranga e satde no trabalho por tipo
Total
Reunides da Comissédo 0
Visitas aos Locais de Trabalho 0
Outras )
Total 0
-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragdo profissional em resultado de acidentes de trabalho ou

doenca incapacitante

Total

Alteracdo das fungdes exercidas

Formacgao Profissional

Adaptacdo do posto de trabalho

Alteragdo do regime de horario de trabalho

Mobilidade Interna

o|lo|o|o|e

Total

Anual de 2024

[~
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 25 - [BS2500] Contagem das agdes de formagdo e sensibilizagdo em matéria de seguranga e salide no trabalho
Total
Acbes realizadas durante o ano 1
Trabalhadores abrangidos pelas agdes realizadas 77

Utilizador: M Jodo Fernandes Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL DIRECAD-GERAL DAS
AUTARQUIAS AIS

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencdo de acidentes e doengas profissionais

Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranca 0,00
no trabalho (a) !
Equipamentos de protecéo (b) 17.196,87
Formagdo em prevencao de riscos (c) 0,00
Outros custos com a pl(-:\)lengéo de acidentes e 0,00
pr

L

Anual de 2024

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formag&o profissional por tipo segundo a duragdo da agdo
Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
Internas 4 [ 0
Externas 32 1 1
Total 36 1 1
-
Utilizador: M Jo&o Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DAS
AlS

GERAL

Balango Social

Todos Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagdo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acdo

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca‘rre!ras Geral.s - Carrelras Ge,“"'s. - C.arre|ras Gera|§ N Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Técnico Superior Técnico Operacional

Internas 0 3 39 47 12 104

Externas 0 5 31 33 21 104
Total 0 8 70 80 33 208
-

Utilizador: M Jo&o Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DAS
AlS

GERAL

Balango Social

Todos Anual de 2024

6BIDOS

Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em ag8es de formagdo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agdo

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca‘rre!ras Geral.s - Carrelras Gera's. - C.arre|ras Gera|§ N Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Técnico Superior Técnico Operacional

Internas 0 13 80 144 26 3 5 271

Externas 0 42 440 310 203 213 37 1.245
Total 0 55 520 454 229 216 42 1.516
-

Utilizador: M Jo&o Fernandes Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL

Todos

ERAL DAS
\5 LOCAIS

Balango Social

6BIDOS

Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formagao profissional

Valor (Euros)
Acbes internas 0,00

Acbes externas 23.036,28
Total

23.036,28

Anual de 2024

L

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DAS
AlS

GERAL

Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais

Anual de 2024

Total

Namero de trabalhadores sindicalizados

65

Namero de

per a
de trabalhadores

Total de votantes para comissdes de

tr es

Lo
Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS
Quadro 32 - [BS3200] Disciplina

Total

Processos transitados do ano anterior 0
Pr instaurados o ano 0
Pr tr i para o ano 0
Pr ididos - arq 0
Processos decididos - repreencdo escrita 0
Processos decididos — multa 0
Pr ididos - a 0
Pr idi - por fato 0
imputavel ao trabalhador

Pr - da de 0
servigo

-

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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DCAL %558

Balango Social

Todos Anual de 2024
6BIDOS
Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais

: e ';“'. s " | Regime per éncia - Regime néo Regime ndo

empo in ?'m camara | eio tempo - cdmara permanéncia - cdmara permanéncia - - -

pr icipal - vereadores ici i ici
vereadores

N.© de Eleitos 4 o

28

L

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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E

DCAL |25ef

Todos

Balango Social

Anual de 2024

6BIDOS
Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do ?,f outra entrldadle N Sem vinculo a Total
municipio publica, com vinculo a ini: céo Puablica ota
A -acao Publica
Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 0 0 0
Secretarios 1 0 2 3
Total 1 0 3 4
Ll

Utilizador: M Jodo Fernandes

Data de Impressdo: 13/4/2025 13:19:41
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Todos

Balango Social

6BIDOS

Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados

Dirigente superior

Dirigente intermédio de

Anual de 2024

Chefe de equipa -
. . N - s - Chefe de equipa
(diretor 1.°dgra:rt(dr|':'ert‘(:r de Dlrlg:ntre |n(te;mfed';o de Dirigente intermédio de ( ml"'"':":c'p ;i:rt " multidisciplinar Total
municipal/diretor m :'I’ " al/:ir : . d‘ivig”aumcn? f’ Ie) 3.° grau ou inferior egu :a a r: :I ns 0 (equiparado a chefe de ota
delegado) unicipa eto 'sac municipa @ cepartamento divisdo municipal)
N.© de cargos previstos em regulamento 7 5 0 12
municipal
N.© de cargos providos em 31/12 5 3 0 8
-
Utilizador: M Jo&o Fernandes

Data de Impress&o: 13/4/2025 13:19:41
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